Sprava
o vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Strednej odbornej Skoly obchodu a sluzieb, Ul. SNP 5, Zlaté Moravce,
jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok 2011/2012
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Zakladné identifika¢né udaje

Nazov $koly Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Ul. SNP 5, Zlaté Moravce
Adresa §koly Ul SNP 5,953 01 Zlaté Moravce

Telefon/fax 037/642 30 70; 632 32 00

E-mail strodnto@doszm.edu.sk

www stranka  www.sosobchoduzm.sk

Zriad’ovatel’  Nitriansky samospravny kraj

Vedici zamestnanci Skoly

Priezvisko, meno Telefon SluZz. mobil
Riaditel’ka Mgr. Smalova Maria 037/632 32 00 (0907 752 434
Zastupca riaditel’ky pre TV Mgr. HantSok Jozef 037/632 28 14
Zastupca riaditel’ky pre PV Ing. Inovecky Jozef 037/642 37 96
Zastupkyiia riaditePky pre TEC Ing. Kovacova Anna 037/642 37 96

Rada Skoly

Rada Skoly v Skolskom roku 2011/2012 na troch zasadnutiach prerokovala a schvalila plan
vykonov na nasledujuci Skolsky rok a Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-
vzdelavace] ¢innosti za Skolsky rok 2010/2011. Na svojich zasadnutiach priebezne riesila
poziadavky zo strany rodicov, ziakov 1 zamestnancov Skoly. Vyjadrovala sa k ¢innosti Skoly,
K personalnym a finanénym podmienkam a K rozpoc¢tu finanénych prostriedkov na skolsky
rok 2011/2012.

Titl., priezvisko, meno Kontakt
Predseda Ing. Ondrejmiskova Gabriela 037/642 30 70
Pedagogicki zamestnanci  Mgr. Chrapkova Eva 037/642 30 70
Ostatni zamestnanci Ing. Kovacova Anna 037/642 30 70
Zastupcovia rodicov Ing. Porubcova Zuzana 0905 390 469
Zuzulova Eva 0905 788 894
Komarekova Viera 0915 890 127
Zastupca zriad’ovatela Mgr. Kéry Marian 0914 373 337
Ing. Ostrihoniova Serafina 0914 373 317
Ing. Lazar Cyril 037/642 42 21
Ing. Gi¢ova Maria 0902 398 048

Zastupca Ziakov Dubcova Jana 037/642 30 70


mailto:strodnto@doszm.edu.sk

Poradné organy Skoly

Nazov komisii
Predmetova komisia spolo¢enskovednych predmetov
Predmetova komisia cudzich jazykov
Predmetova komisia prirodovednych premetov
Predmetova komisia telesnej vychovy
Predmetova komisia odbornych predmetov
Predmetova komisia odborného vycviku
Stravovacia komisia
Komisia pre bezpecnost’ a ochranu zdravia
Ustredna inventarizaéna komisia
Skodovi komisia
Vyrad’ovacia komisia
Studentska rada
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Vedici
PaedDr. Rastislava Chrenova
PhDr. Daniela Olvecka
Mgr. Anna Cikova
Mgr. Jan Sipo$
Ing. Gabriela Ondrejmiskova
Mgr. Eva Gallova
Mgr. Anna Choborova
Marian Kluciar
Ing. Anna Kovacova
Ing. Anna Kovacova
Mgr. Ladislav Kovac
Jana Dubcova

Udaje o poéte Ziakov k 15. septembru 2011 k 31. augustu 2012

Pocet Ziakov $koly: 481 ziakov
Pocet tried: 19
Podrobne;jsie informacie:

4 - ro¢né Studijné odbory:

6352 6 obchod a podnikanie 123 Ziakov
6442 4 obchodny pracovnik 10 ziakov
6405 4 pracovnik marketingu 58 Ziakov
6446 4 kozmetik 61 ziakov

2 - ro¢né nadstavbové odbory:
6421 4 spolo¢né stravovanie 46 ziakov

6426 4 vlasova kozmetika 26 ziakov

452 ziakov

19

121 ziakov

10 ziakov

58 ziakov

61 ziakov

32 ziakov

22 ziakov



3 - ro¢né uc¢ebné odbory:

6444 2 casnik, servirka
6445 2 kuchar
6456 2 kadernik

SPOLU:

44 ziakov

73 ziakov

40 ziakov

481 ziakov

40 ziakov

71 zakov

37 ziakov

452 ziakov

V skolskom roku 2011/2012 studoval jeden ziak so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi

potrebami.
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UspeSnost’ Ziakov na prijimacich skasSkach na stredné skoly

Pocet prihlasenych ziakov na prijimacie skusky:

Pocet ziakov prijatych bez prijimacej skusky:

Pocet zapisanych ziakov k 30. 06. 2012:

Pocet zapisanych ziakov k 15. 09. 2012:

Ziaci boli prijimani bez prijimacich skusok.

213/146 dievcat

205/140 dievcat

129/85 dievdéat

129/84 dievdat

Pocet Pocet Pocet
Pocet prijatych | zapisanych | Ziakov
prihlasenych bez Ziakov k 15. 09. %
Kod Odbor Ziakov prijimacich | k 30. 06. 2012 uspesnosti
/dievéat skusok 2012 /dievéat
/dievéat /dievéat
6352 6 | obchod a podnikanie 44/30 44/30 19/13 22/15 100 %
6405 4 | pracovnik marketingu 36/20 36/20 22/12 20/10 100 %
6442 4 | obchodny pracovnik 6/5 0 0 0 -
6446 4 kozmetik 22/22 22/22 10/10 9/9 100 %
6444 2 Cadnik, servirka 18/13 18/13 11/8 10/7 100 %
6445 2 kuchar 23/9 23/9 11/2 11/2 100 %
6456 2 kadernik 20/20 20/20 14/14 17/17 100 %
6460 2 predavac 2/1 0 0 0 -
6421 4 | spolo¢né stravovanie 34/18 34/18 34/18 33/17 100 %
6426 4 | vlasova kozmetika 8/8 8/8 8/8 717 100 %
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Vysledné hodnotenie a klasifikacia tried

V Skolskom roku 2011/2012 bol priemerny prospech na ziaka 2,50; bolo udelenych 40
pochval od triedneho ucitel'a a 16 pochval od riaditel’ky Skoly za vzornu reprezentaciu skoly.
Dalej bolo udelenych 98 napomenuti od triedneho ugitel'a, 87 pokarhani od triedneho uéitela,
46 pokarhani od riaditel’ky Skoly a 4 podmienecné vylicenia zo Stadia. Tieto vychovné
opatrenia boli udelené za neospravedlnent absenciu ziakov a za poruSenie resp. hrubé
porusenie $kolského poriadku.

Prospech Ziakov v jednotlivych triedach:

. . Vyzna- | VePmi . | Nepro- | Neklasi- Spravanie
Trieda | Polet mZnani dobre Prospeli Sppeli fikovani | 2 i 3 | 4
. A 24 6 8 10 0 0 0 0 0
I.B 22 1 4 17 0 0 0 0 0
I.C 26 0 5 20 1 0 0 6 0
I.D 26 1 2 23 0 0 3 2 0
. K 11 1 3 6 1 0 0 0 0
I.N 14 0 1 11 2 0 0 0 0
1. A 25 2 2 19 2 0 0 1 0
I1.B 28 3 7 17 1 0 4 1 0
I1.C 18 0 1 17 0 0 3 3 0
I1.D 24 1 5 17 1 0 3 1 0
1. K 29 0 4 25 0 0 0 0 0
. A 28 1 13 14 0 0 1 0 0
I11.B 33 6 7 20 0 0 0 0 0
I1.C 20 1 5 14 0 0 0 0 0
I1.D 26 1 3 22 0 0 1 0 0
1. E 26 0 1 25 0 0 5 0 0
V. A 20 4 4 12 0 0 0 0 0
IV.B 24 4 4 16 0 0 0 1 0
IV.C 26 1 3 22 0 0 1 2 0




Dochadzka ziakov

, ZameSkané

ZameSkané Ospra- | Ospr.hod. | Neospra- Neosp. hod.

Trieda Pocet hodiny ho? MY Vedlnené | na ziaka vedlnené = na Ziaka
na ziaka
LA | 24 2675 111,46 2665 111,04 10 0,42
I.B | 22 3872 176,00 3865 175,68 7 0,32
I.C 26 2571 98,88 2538 97,62 33 1,27
I.D 26 5096 196,00 4590 176,54 506 19,46
LK 11 2945 267,73 2945 267,73 0 0,00
LN 14 4100 292,86 3930 280,71 170 12,14
I.A 25 4088 163,52 3951 158,04 137 5,48
I.B 28 4452 159,00 4340 155,00 112 4,00
I.C 18 4097 227,61 3708 206,00 389 21,61
I.D 24 4640 193,33 4533 188,88 107 4,46
I.K 29 5431 187,28 5262 181,45 169 5,83
I.A 28 4982 177,93 4963 177,25 19 0,68
1.B | 33 5142 155,82 5098 154,48 44 1,33
I.Cc 20 3738 186,90 3652 182,60 86 4,30
I1.D 26 5205 200,19 5121 196,96 84 3,23
IlL.E | 26 4425 170,19 4176 160,62 249 9,58
IV.A 20 3631 181,55 3630 181,50 1 0,05
IV.B 24 4077 169,88 4002 166,75 75 3,13
IV.C 26 5619 216,12 5480 210,77 139 5,35

V skolskom roku 2011/2012 vymeskali Ziaci v 1. polroku v priemere 80,99 hod. na ziaka
av2. polroku 98,25 hod. na ziaka, o je mierny narast oproti minulému Skolskému roku.
Absencia bola spdsobena velkou chorobnost’ou ziakov, dlhodobou hospitalizaciou niektorych
ziakov, ale aj absenciou ziakov, ktori nechodili do skoly i napriek opatreniam zo Skoly, ako st
pohovory so zakonnymi zastupcami ziakov, oznamenia o absencii obci resp. odboru
socialnych veci okresného uradu. V niektorych pripadoch islo aj o zanedbavanie povinnej
Skolskej dochadzky. Problémovym Ziakom sa venuje aj vychovna poradkyia. V niektorych
pripadoch bola kontaktovand aj pedagogicko-psychologickd poradna. Na triednickych
hodinach aaj na ZRS venujeme vysokej absencii vel'a pozornosti, ziaci moézu odchadzat
pocas vyucovania zo Skoly len so stthlasom triedneho ucitel’a. V ramci prevencie evidujeme aj
odchadzajicich Ziakov k lekarovi potas vyucovania. Castokrat viak rodi¢ia problémovych
ziakov nevenuju dostatok pozornosti dochddzke dietata a odmietaju spolupracu so Skolou
neadastou na schodzkach ZRS. Vsnahe o zlepSenie absencie ziakov motivujeme
odovzddvanim vecnych odmien a navrhovanim pochvdl za vzorni dochadzku.
Neospravedlnena absencia bola v 1. polroku 2,44 hod. na ziaka a v 2. polroku 2,54 hod. na
ziaka. Tu sa nam podarilo znizit’ neospravedlnenu absenciu oproti minulému Skolskému roku
0 0,98 hod. na Ziaka a v 2. polroku 0 1,13 hod. na ziaka.



Statistické spracovanie vysledkov maturitnej skisky

Vysledky externych merani

PrehPad o vysledkoch externej ¢asti (EC), pisomnej formy internej &asti
(PFIC) a ustnej formy internej ¢asti maturitnej skasky

Predmet Uroveri Potet (M/Z) PFEC PFEC PFIC PFIC 1 2 3 | 4 | Ustna Ustna
priemer | pocet priemer pocet Ustna Ustna Ustna Ustna priemer pocet

A}‘agzl;cl:‘y BL | 51 |(12/39)36,16% 49 5367% 49 6 16 25 3 | 250 | 50
Nj’;“zi’fkky Bl | 49 |(16/33)3582% 49 |5531% 49 5 | 7 | 34 | 3 | 271 49
Nemeeky | B2 | 1 | (0) 3580% 1 (8500% 1 1 0 0 0 100 1
jazyk
Slovensky
jazyk a 100 (29/71) 4745% 99 5174% 99 | 15 | 24 44 | 16 | 262 | 99
literatira
Teoreticka

Cast’ 100 (29/71) 19 34 23 | 23 251 | 99
odbornej

Zlozky

PrehPad o vysledkoch hodnotenia praktickej c¢asti odbornej zlozky
maturitnej skusky

Predmet | Pocet (M/Z) 1 2 3 4 5 Prakticka Prakticka
Prakticka | Prakticka Prakticka  Prakticka |Prakticka = priemer pocet

Prakticka

Cast | 400 o71) 25 38 24 12 0 2,23 99
odbornej

zlozky



Udaje o vysledkoch hodnotenia a Klasifikacie Ziakov na zavere¢nych skii§kach

1. D 10 ziakov

kadernik

2 7iaci

8 ziakov

17 ziakov

prospeli s vyznamenanim
prospelo

¢asnik, servirka

5 ziakov

5 ziakov

7 ziakov

. E 27 ziakov

prospelo s vyznamenanim
prospelo vel'mi dobre

prospelo

kuchar

1 ziak

3 Ziaci

23 ziakov

prospel s vyznamenanim
prospeli vel'mi dobre

prospelo
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Zoznam §tudijnych odborov

Uplatiiované ucebné plany

Studijny odbor Trieda podl’a §kolského vzdelavacieho
programu
6352 6 LA LA LA, kod 64 — ekonomika a organizacia,
obchod a podnikanie IV.A IV.B obchod a sluzby

6405 4
pracovnik marketingu

I. B skup., II. B skup., Il1l. B

kod 64 — ekonomika a organizacia,
obchod a sluzby

6442 4
obchodny pracovnik

V. C skup.

kod 64 — ekonomika a organizacia,
obchod a sluzby

6446 4

I. B skup., II. B skup.,

kod 64 — ekonomika a organizacia,

kozmetik 1. C, IV. C skup. obchod a sluzby
Nadstavbové Studium
Uplatiiované ucebné plany
Studijny odbor Trieda podl’a Skolského vzdelavacieho
programu
6421 4 I. N, Il. K skup. kod 64 — ekonomika a organizacia,
spolo¢né stravovanie obchod a sluzby
6426 4 I. K, Il. K skup. kod 64 — ekonomika a organizacia,
vlasova kozmetika obchod a sluzby
Zoznam ucebnych odborov
Uplatiované ucebné plany
Uc¢ebny odbor Trieda podl’a Skolského vzdelavacieho
programu
6444 2 I. D skup., Il. D skup., kod 64 — ekonomika a organizacia,
Casnik, servirka I11. D skup. obchod a sluzby
6445 I.C,II.C, III.E kod 64 — ekonomika a organizacia,
2 kuchar obchod a sluzby
6456 2 I. D skup., Il. D skup., kod 64 — ekonomika a organizacia,
kadernik I11. D skup. obchod a sluzby




Trieda

LA
1.B
I.C
I.D
. K
I.N
In.A
11.B
I.C
1.D
K
1. A
1. B
1. C
11.D
1. E
IV. A
1IV.B
IvV.C

Studijny (u¢ebny) odbor

6352 6 obchod a podnikanie

6405 4 pracovnik marketingu + 6446 4 kozmetik
6445 2 kuchar

6456 2 kadernik + 6444 2 ¢asnik, servirka

6426 4 vlasova kozmetika

6421 4 spolo¢né stravovanie

6352 6 obchod a podnikanie

6405 4 pracovnik marketingu + 6446 4 kozmetik
6445 2 kuchar

6456 2 kadernik + 6444 2 Casnik, servirka

6426 4 vlasova kozmetika + 6421 4 spolocné stravovanie

6352 6 obchod a podnikanie

6405 4 pracovnik marketingu

6446 4 kozmetik

6456 2 kadernik + 6444 2 ¢asnik, servirka
6445 2 kuchar

6352 6 obchod a podnikanie

6352 6 obchod a podnikanie

6442 4 obchodny pracovnik + 6446 4 kozmetik

Zameranie
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Udaje o zamestnancoch

Kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov je v sucasnosti dobrda a vyhovuje potrebam
$koly. Skola ma 100 % kvalifikovany ugitel'sky zbor, traja majstri odbornej vychovy si
dopinaju kvalifikaéné vzdeldvanie. Odbornost vyuovania celkove je 96,9 %. Skola
umoznuje ziskat potrebné kompetencie na vykon S$pecializovanych ¢&innosti a v oblasti
vyuzivania informaénych technologii.

Pracovny pomer

Pocet pedag. Pocet nepedag. Pocet uvizkov | Pocet uvizkov

Pracovny pomer
zamestnancov | zamestnancov pedag. zamest. = nepedag. zam.

Trvaly pracovny pomer 37 16 37 16
Docasny pracovny pomer 9 2 9 2
Znizeny uvazok 4 0 4 0
ZniZena prac. schopnost’ 2 2 2 2
Na dohodu 0 0 0 0
Kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov

Pocet Nekvalifikovanych Kvalifikovanych Spolu
Ucitelov 1 29 30
Majstrov odbornej vychovy 3 13 16
Spolu 4 42 46
§2o0ds.1h
Vzdelavanie zamestnancov

DalSie vzdelavanie Prebieha Ukon¢ili

Vysokoskolské pedagogické 3 2
Adaptacné vzdelavanie 1
Specializaéné vzdelavanie 1 2
Modernizacia vzdelavania na strednych Skolach s podporou IKT
Aktualizacné 1

Inovacéné 2 3
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Aktivity a prezentacia na verejnosti

Jednou z priorit $koly je praca s nadanymi a talentovanymi ziakmi - v celoslovenskej
sutazi v odbore kadernik HAIR CUP ziskali Studenti Skoly 2. miesto; v medzindrodnej sut'azi
TATRANSKY KUCHAR sa studenti vo velkej konkurencii umiestnili na 3. mieste. Uspechy
sa dosahovali na medzindrodnom veltrhu cviénych firiem — Bratislava, v Sportovych
sutaziach (volejbal, orientaény beh, atletika, futbal), v recitacii v slovenskom, nemeckom
a anglickom jazyku (Jazykovy kvet).

Tradi¢né je zapajanie sa Skoly do mnohych aktivit a prezentacii na verejnosti.
K najzaujimavejSim patria:

- Poskytovanie sluzieb pre verejnost’ (kadernictvo, kozmetika, pedikura, Skolské reStauracie)
- MLADY TVORCA 2012 — prezentacia odborov

- Internetova stranka Skoly
- Skolské radio ,,FOX* )
- Vydavanie Skolského Casopisu ,, GENERACIA*

- Prezentécia Skoly v regiondlne;j tlaci

- Uéast’ na medzinarodnom veltrhu cviénych firiem v Bratislave

- Prezentacia zrucnosti Ziakov studijnych a u¢ebnych odborov — Zlaté Moravce
- Prezentécia Skoly na zakladnych Skolach v regione

- Den otvorenych dveri
- Imatrikula¢ny vecierok

Zapojenie skoly do roznych sutazi, projektov a programov:

- Uéast’ na Eurépskom dni jazykov

- Slovensky Cerveny kriZz — DruZstvo pomoci mladych — sutaz zdravotnickych druZstiev

- Matematicka sutaz MAKS a sitaz PANGEA

- Cervené stuzky — darcovstvo Krvi

- Projekt ZDRAVA SKOLA

-PLAGAT ROKA 2012 — stt'az na tému ,Kazdy si kresli zivot sam*

- Spolupraca s Elektrarnami Mochovce v projekte ENEL

- Jazykovo pozndvaci pobyt ziakov vo Velkej Britanii

- Sutaz Inovation&Creativity Camp organizovand organizaciou Junior Achievement
Slovensko

- Kalokagatia — Mlady zachranar — sut'az v poskytovani prvej pomoci

- Vieme, Ze..., Ako byt’ sim sebou — vychova proti zlu, nasiliu, xenofobii a rasizmu

- Zivot bez drogy — fotografie a literarne prace s protidrogovou tematikou

- Zapojenie do projektov ZA KRAJSIE SLOVENSKO, ZA CISTE IHRISKA A ZDRAVY
ZIVOT
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Prezentéacia Skoly na verejnosti — dolezité boli aj Sportové stitaze na urovni mesta, okresu ¢i
kraja:

- majstrovstva okresu a Kraja v cezpol'nom behu
- majstrovstva okresu a Kraja v orientatnom behu
- majstrovstva okresu v basketbale, volejbale, stolnom tenise, atletike, Sachu, futbale

- Strihanie bezvladnych a postihnutych 'udi v Domove socialnych sluzieb v Klasove

- Skolenia pre Ziakov amajstrov odbornej vychovy v odbore kadernik — v spolupraci s
firmou Wella, Schwarzkopf, L'OREAL — sezénne trendy v strihoch a médnych ténoch na
vlasy, naro¢na tcesova tvorba, s firmou ZONET — Nové postupy farbenia

- v odbore kozmetik — Nové trendy Vv liceni

- vV odbore kuchar a ¢asnik, servirka — v spolupréci s firmou METRO, ,,Tradi¢né jedla novymi
metodami®.
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PrehPad vysledkov sut’azi a olympiad

Ucast’ ziakov na sut’aziach

Nazov sut’aze

Majstrovstva okresu — basketbal — chlapci
Majstrovstva okresu — basketbal — dievcata
Majstrovstva okresu — penaltovy festival
Majstrovstva okresu — stolny tenis — dievcata
Majstrovstva okresu — volejbal — chlapci
Majstrovstva okresu — volejbal — dievcata
Majstrovstva okresu — futbal — chlapci
Majstrovstva okresu — orienta¢ny beh
Majstrovstva okresu — cezpolny beh
Majstrovstva okresu — atletika

Kalokagatia — Mlady zachranar

Olympiada — nemecky jazyk

Olympiada — anglicky jazyk

Jazykovy kvet

MAKS — korespondenc¢na sutaz v matematike
Pangea — sit'az v matematike
Medzinarodny vel'trh cviénych firiem
Inovation&Creativity Camp

Zivot bez drogy — vytvarna sitaz
Medzinarodna sut'aZ v dar¢ekovom baleni
Medzinarodna sut'az v odbore kuchar
Medzinarodna stt'az v odbore ¢asnik
Celoslovenska sutaz v odbore kadernik
Celoslovenska sut'az v odbore kozmetik

Pocet Ziakov na

okr. kraj. | narod. medzinar.
kole kole kole kole
10
10
5
3
10
10
15
9 6
6
15 5
5
2
2
4 2
5
4
28
5
1
1
2
2
1
2
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Projekty

Dlhodobé projekty, do ktorych je Skola zapojena:

- Bussines College Randers — Dansko od 1995 — vymenné pobyty ziakov

- Berufsbildende Schule Priim — Nemecko od roku 1993 — vymenné pobyty Ziakov
- INFOVEK - od roku 2002 — zabezpecenie internetove;j siete.

- program Aplikovand ekondémia — modul Online uéebnica — organizator — Junior
Achievement Slovensko, n. o. Bratislava

- ramcova dohoda s Pozitavskou futbalovou akadémiou FC ViOn — spolupraca pri podpore
talentovanych Sportovcov

- projekt so zvizom podnikatel'ov a zivnostnikov ,,Kvalitni v Skole — uspes$ni v zivote* —
aktualne trendy z praxe

§2o0ds.1k

Vysledky inSpekénej ¢innosti

Datum poslednej inspekénej kontroly: 13.03. 2012
Druh inSpekcie: tematicka
Vysledok inspekcie: Krajska skolska inSpekcia vykonala tematicka

inSpekciu pri externej cCasti a pisomnej forme
internej Casti maturitnych sktsok. K organizacii
maturitnych skuSok nemala inSpekcia Ziadne
pripomienky a s celkovou realizaciou maturitnych
skusok vyslovila spokojnost’.

§2o0ds.11

Priestorové a materialno-technické podmienky

Budova teoretického vyuCovania ma 17 univerzalnych ucebni na vyucovanie
vSeobecnovzdelavacich predmetov a 12 odbornych uéebni (ucebne vypoctovej techniky,
odborna ucebnia pre cvi¢né firmy, odborné u¢ebne administrativy a koreSpondencie, jazykové
ucebne, odborna ucebna pripravy jedal a stolovania s kuchynkami, chemicka uéebna, uc¢ebna
s interaktivnymi tabulami). V odbornych ucebniach $koly je k dispozicii 61 pocitacov, 14
notebookov, 2 interaktivne tabule, 2 dataprojektory, 2 Skolské servery. Vsetky pocitace su
prepojené v ramci lokélnej skolskej siete a su pripojené na internet.

Skola mé pre Ziakov velmi dobre vybavent telocviGiiu s posilfioviiou a kvalitné asfaltové
ihrisko.
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Ziaci maju k dispozicii dobre vybavenu $kolski kniznicu so $tudoviiou, $tidio $kolského
radia FOX, aulu a taktieZ vkusné interiérové sedenia na chodbach Skoly. Priamo v budove
$koly su zriadené pracoviska §kolského bufetu a kadernictva. Ziaci moézu vyuzivat' upravené
vonkajsie prostredie a prestdvkovy dvor.

Odborny vycvik zabezpecujeme v dvoch samostatnych skolskych objektoch, v pracoviskach
praktického vyucovania. Na Ul. Janka Krala v Zlatych Moravciach je Skolské restauracné
zariadenie, na Stefinikovej ulici je $kolské kadernictvo, kozmetika, pedikiira a $kolska
reStauracia. Sucast'ou pracovisk su aj triedy pre zabezpeCovanie praktickej pripravy ziakov,
Satne a kabinety pre majstrov odbornej vychovy. Vo vSetkych pracoviskach praktického
vyucovania vykondvaju zZiaci odborny vycvik a zaroven poskytuju sluzby aj pre verejnost.

§2o0ds.1 m

Finanéné a hmotné zabezpecenie vychovno-vzdelavacej Cinnosti
Skoly

V skolskom roku 2011/2012 boli pridelené¢ dotacie zo Statneho rozpoctu na nasich ziakov —
953.022,57 €, o je v prepocte na jedného ziaka 1.981,34 €.

V skolskom roku 2011/2012 neboli Skole poskytnuté ziadne prispevky na ¢iasto¢nt uhradu
nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly od rodicov alebo 0sob, ktoré maju voci

ziakom vyZivovaciu povinnost’.

Pridelené finan¢né prostriedky za vzdeldvacie poukazy v Skolskom roku 2011/2012 boli —
5.948,80 €.

Spdsob pouzitia:
- na dohody o pracovnej ¢innosti bolo vyplatenych 4.172,40 € (70,14 % za vedenie krazkov)
- za spotrebu materialu a energii 1.776,40 € (29,86 %)

V Skolskom roku 2011/2012 Skola nedostala od rodicov, zadkonnych zastupcov ziakov,
pravnickych osob alebo fyzickych osob Ziadne finan¢né prostriedky, okrem prispevku zo
ZRS.

Iné finan¢né prostriedky ziskané podl'a osobitnych predpisov:

V Skolskom roku 2011/2012 8kola ziskala predajom sluZzieb a tovarov na svojich pracoviskach
vo vynosoch 102.402,97 €.
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Hlavné ciele ailohy rozvoja S$koly v Skolskom roku 2011/2012 aich
vyhodnotenie

A)  Ciele

1. V oblasti vychovy a vzdelavania
- Realizovat’ 4. roénik Skolského vzdelavacieho programu — tprava uéebnych planov,
osnov, posilnenie OV v studijnych odboroch pracovnik marketingu, kozmetik,

obchodny pracovnik.

- V predmetovych komisiach prijat’ G¢inné opatrenia na zlepSenie vzdelavacich
vysledkov ziakov, najmé Studijnych odborov.

- Rozvijat a podporovat klucové kompetencie ziakov, podporovat schopnosti
a zrucnosti nadanych a talentovanych Ziakov.

- Priebezne sledovat a aktivne ochranovat’ Ziakov pred neziaducimi javmi ako su
zaskolactvo, Sikanovanie, nasilie a delikvencia.

- Pozornost’ venovat’ zvySenému vyuzivaniu IKT a modernych metéd vo vyucovani.

- Zapajat’ sa do projektov a programov, ktoré zlepsuju kvalitu a ponuku vzdelavania.
2. V oblasti osobnostného rastu pedagogov

- Pokracovat’ v plane kontinudlneho vzdelavania Skoly.

- Doplnit’ kvalifikdciu majstrov odbornej vychovy na odbornom vycviku — p.
MartiSova, p. Vican, p. Sladek.

- Zvysovat’ profesionalitu majstrov odbornej vychovy vo vsetkych odboroch.
3. V oblasti tradicie $koly a spoluprace s verejnost’ou
- Pokracovat’ v dlhodobych tradicidch skoly.

- Vzgjomnou dohodou sklubom FC ViOn Zlat¢ Moravce podporit nadanych
a talentovanych ziakov vo futbale.

- Posilnit’ medzinarodné kontakty.



-17 -

- Pokragovat’ v rekonstrukcii PPV na Stefanikovej 12 (vymena okien) a PPV Janka
Krala (iprava vonkajsej fasady).

- Pokraovat’” vrenovacii interiéru Skoly (doplnanie zaliizii, vymena podlah na 1.

- Pokracovat’ v iprave okolia Skoly.

- Zriadit’ posilnoviu a fitnes v skolskej telocviéni.

4, V oblasti podmienok $koly
poschodi).

B)  Vyhodnotenie

1.

V oblasti vychovy a vzdelavania

- Realizovany 4. ro¢nik $kolského vzdelavaciecho programu — Ekonomika
a organizacia, obchod a sluzby.

- Z dovodu poziadaviek praxe boli posilnené pocty vyucovacich hodin odborného
vyucovania (nad 1.200) v studijnych odboroch pracovnik marketingu a kozmetik tak,
aby Ziaci po ukonceni Stadia ziskali maturitné vysvedcenie aj vyucny list.

- Pre zabezpecenie efektivity a kvality pripravy ziakov na maturitné skasky je zvysena
dotacia tyzdennych vyucovacich hodin predmetov slovensky jazyk a literatra a cudzi
jazyk.

- Za uclelom zlepSenia kvality vychovno-vzdelavacieho procesu je posilnené
postavenie a pravomoci predmetovych komisii pri planovani, organizovani a vykone
kontrolnej ¢innosti.

- Opatrenia prijat¢é v PK na zlepSenie vzdelavacich vysledkov, najmd na MS sa
neprejavili v meratel'nych ukazovatel'och na pisomnej ¢asti MS, doslo k miernemu
zlepSeniu priemernych vysledkov v predmetoch NJ z 30,5 na 35,8; AJ z 35,0 na 36,2
ale v SJ nastalo zhorSenie z 52,4 na 47,4. Ako pozitivne mdéZeme vnimat’ zlepSenie
celkového priemeru na ustnej ¢asti MS z 2,64 na 2,54 ako aj v pocte neprospievajucich
ziakov — 1 ziacka neprospela z AJ. V rdmci rozvijania kI'icovych kompetencii ziakov
a komunikac¢nej kompetencie a Citatel'skej gramotnosti, ako aj za ucelom zlepSenia
vyuzivania IKT sme sa zapojili do projektu v rdmci operacného programu vzdelavania
Premena tradi¢nej skoly na moderni — nazov: Inovativna priprava ziakov pre potreby
vedomostnej spolocnosti a trhu prace. Tento projekt je zamerany na posiliiovanie
uvedenych komunika¢nych kompetencii Citatel'skej gramotnosti a vyuZzivanie IKT.
V rdmci podpory zru¢nosti nadanych Ziakov sme rozvijali fyzicka a Sportovl aktivitu
ich zapajanim do sutazi krajskych a regionalnych a celostatnych najmé v atletike,
orientacnom behu a kolektivnych Sportoch.
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- V oblasti prevencie v oblasti kriminalnych javov boli organizované tieto podujatia:
besedy, predndsky, Skolenia ziakov. Pocas Skolského roka sa vyskytli urcité
porusovania $kolského poriadku, ktoré sa podarilo zachytit' v pociato¢nom $tadiu.

- Na zlepsenie efektivity vychovno-vzdelavacieho procesu, ktora je znizovana najma
zaSkolactvom sme pokracovali v realiz4cii opatreni:

- dosledna evidencia ziakov pri odchode z vyucovania z ddvodu navstevy lekara
zavedenim priepustiek

- uplatiiujeme jednotnt koncepciu a postupnost’ pri ukladani vychovnych opatreni

- pravidelné vyhodnocovanie dochadzky na triednickych hodinach

- individualne pohovory s rodi¢mi problémovych ziakov s vyuzitim platnej legislativy
(zédkon orodine, zadkon o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave, zakon
0 priestupkoch, trestny zakon)

- na schédzach ZRS boli rodi¢ia upozorneni na zodpovednost’ a sustavnu a pravidelni
starostlivost’ o dochadzku deti do $koly. Mnohé problémy suvisiace s absenciou
ziakov st spOsobené aj narastom prijatych ziakov so znizenymi zndmkami zo
spravania uz zo ZS, Ziakov neprispdsobivych, Ziakov zo zlého socialneho prostredia,
ktori su rezistentni vo¢i vychovnym opatreniam.

- Vsuvislosti s rozvojom kla¢ovych kompetencii ziakov pokracujeme v odbornej
priprave na vyucovanie prostrednictvom moderné¢ho internetového portdlu v ramci
programu aplikovana ekonémia a modulu online ucebnica ekondémie.

- Vyuzivali sme odborné exkurzie.
- Do u¢ebnych osnov sme implementovali Narodny Standard finan¢nej gramotnosti.

- Vramci vyuCovania sa uplatiiovali aktivizujlice metody, ktoré vytvaraju u ziakov
schopnost’ samostatne vyhl'adavat’ nové poznatky a prezentovat’ ich, uplatiiovat’ prvky
Citatel'skej,  informaénej  vychovy  apodporuji  vychovu  k sebareflexii
a sebahodnoteniu. Kompetencie v oblasti interpersonalnych sposobilosti byt
demokratickym obanom sme formovali emocionalny, racionalny a socialny zaklad
motivacie a uvedomely vzt'ah ziakov k telesnej vychove, ¢o sa prejavilo v mnohych
uspechoch dosiahnutych v Sporte.

- Doélezitou strankou posilnovania kompetencii ziakov bolo aktivne pristupovanie
k vychove Ziakov k demokracii, humanizmu a tolerancii, znaSanlivosti, estetickému
citeniu, zodpovednosti za konanie vo vztahu k spoluziakom, pedagdégom, rodiCom,
star§im 'ud’om, ale tiez vo vzt'ahu k zivotnému prostrediu a prirode.

- V oblasti vyuzivania IKT sme sa zamerali na praktické vyuzitie vypoctovej techniky
Vjednotlivych predmetoch, ktori sme vyuzivali na vyhladdvanie najnovsich
poznatkov na internete s prepojenim na prax a zameranie jednotlivych Studijnych
a uéebnych odborov. Ziaci sa postupne uéia pracovat’ s programami Windows, Word,
Excel, Access, PowerPoint, MS Outlook, Express, Kadernik a Vizazista.
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- Krozvoju kl'i¢ovych kompetencii prispievala aj realizacia Skolskych programov
v oblasti prevencie drog a kriminality ako napr. ,,Quo vadis, kamarat“ — vycvik peer
aktivistov, ,,Prevencia obchodovania s ludmi®, ,,Vieme, ze...“, ,,Ako byt sdm sebou*
a,,Zivot bez drogy“ — protidrogova vychova, boj proti zlu, nésiliu, zavislosti, rasizmu
a predsudkom, ,,Zdrava $kola“ — propagacia zdravého spOsobu zivota a prevencie
ochoreni a d’alsie.

- Podpora kltacovych kompetencii ziakov bola realizovand aj zakomponovanim
arealizovanim programu vychovy k manZelstvu a rodiCovstvu, environmentilnej
vychovy, vychovy k vlastenectvu a 'udskym pravam do ucebnych osnov. Vychova
k manzelstvu a rodicovstvu sa realizovala formou prednasok so sociologmi, lektormi
centra pedagogicko-psychologického poradenstva.

- Vramci environmentalnej vychovy boli ucelové cvicenia a kurz ochrany Zivota
a zdravia, zapojenie do projektu Cervené stuzky. Cielom environmentalnej vychovy
ziakov bolo formovat’ a rozvijat’ také osobnostné kvality, ktoré im umoznia chranit
a zlepSovat' zivotné prostredie primerane k svojim vekovym a osobnostnym
moznostiam.

- Vlasteneckd vychova sa realizovala najmd oboznamovanim sa s redliami Slovenska,
jeho historickymi a kultirnymi pamiatkami najmd formou exkurzii a vyletov.
Prostrednictvom rozhlasového krazku boli Ziaci informovani o vyznamnych Statnych
vyroc€iach a regionalnych podujatiach.

- Neoddelitel'nou sucastou vychovno-vzdelavacieho procesu je aj ¢innost’ vychovnej
poradkyne, ktorej ¢innost’ bola zamerana na poradenstvo, konzultacie so ziakmi a ich
zdkonnymi zastupcami, na organizovanie besied a predndSok. Doélezitou sucastou jej
¢innosti bolo aj vzdelavanie v oblasti vychovného poradenstva.

V oblasti osobnostného rastu pedagogov

- Pokracuje sa v plane kontinualneho vzdelavania pedagogickych pracovnikov podla
vypracovaného planu na skolsky rok 2011/2012.

- Odbornost’ a profesionalita MOV sa zvySovala:

- dopliianim kvalifikacie — dve majsterky odbornej vychovy stadium ukonéili, traja
majstri odbornej vychovy v stadiu pokracuju

- icast'ou na odbornych skoleniach a sutaziach

- majstri odbornej vychovy odboru kuchar sa zacastnili odbornych kulinarskych
kurzov v spolupraci s firmou METRO

- majsterky odbornej vychovy odboru kozmetik sa zicastnili odborného seminaru
»Moderné licenie”, ktoré organizovalo SpoloCenstvo kadernikov a vizazistov
Slovenska.
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- Majsterky odbornej vychovy sa zucastnili Skoleni:

- Vv odbore kadernik — nové techniky strihov, meliry, nové trendy vo farbeni vlasov,
extravagantné a spoloc¢enské ucesy, praca s novymi pripravkami vlasovej kozmetiky

- v odbore kozmetik — Nové trendy li¢enia, praca s novymi pripravkami dekorativnej
kozmetiky

- vV odbore kuchar a ¢asnik, servirka — Moderné trendy v gastronomii.
- Pedagogicki zamestnanci Skoly sa zucastiovali Skoleni a seminarov organizovanych
Metodickym centrom, Statnym pedagogickym Ustavom, Statnym inStitGtom

odborného vzdelavania a inymi vzdelavacimi institiciami.

- V ramci kontinudlneho vzdeldvania sa 7 pedagdégov zicastnilo vzdelavania ucitel'ov
Vv stvislosti s tvorbou Skolskych vzdelavacich programov.

- Jeden zamestnanec uspesne ukoncil projekt ,,Modernizacia vzdelavania na strednych
Skolach s podporou IKT*, jeden zamestnanec v projekte pokracuje.

V oblasti tradicie $koly a spoluprace s verejnost’ou
- Posilnili sa tradicie skoly.

- V ramci Diia otvorenych dveri pre verejnost, Zziakov a rodi¢ov ZS $kola organizovala
poradu vychovnych poradcov.

- Priebezne sa aktualizoval internetovy portal (stranka) Skoly, tabule, ndstenky a
vitriny.

- Kvdli zlepSeniu komunikacie srodi¢mi a informovania bola zavedena internetova
ziacka knizka.

- Uspesne pokraduje tradicia radia FOX a vydavania Gasopisu GENERACIA.

- Ako prezentacia Skoly sluzila aj ucast’ vedenia Skoly, odbornych ucitel'ov a majstrov
odbornej vychovy na zakladnych skolach v regiéne.

- Nadalej sme uspeSne spolupracovali s firmami a organizaciami v regione pri
Zabezpecovani:

- odborného vycviku a odbornej praxe

- kvalitnych a cenovo pristupnych sluzieb pre verejnost’ v prevadzkach Skoly.
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- Prezentacia Skoly bola realizovana na roznych akcidch, vystavach, odbornych
sutaziach a olympiadach ziakov:

- na medzinarodnom veltrhu cviénych firiem v Bratislave a sutazi zruénosti JUVYR
(2. miesto v kategorii Najlepsi katalog)

- na vystave zruénosti MLADY TVORCA v Nitre

- na celoslovenskej sutazi v odbore kadernik HAIR CUP (2. miesto)
- na celoslovenskej sutazi TATRANSKY KUCHAR (2. miesto)

- V matematickej sut'azi MAKS (5 tspesnych riesitel'ov).

- Dlhodobo dobra je spolupraca Skoly s mestom Zlaté Moravce, Skola sa zapojila do
akcii organizovanych mestom — viano¢né trhy, burza povolani, mestsky jarmok.

- Vyznamnou sucast'ou prezentacie skoly je aj spolupraca so zahrani¢nymi Skolami —
Berufsbildende Schule Priim v Nemecku a Bussines College Randers v Dansku.

V oblasti podmienok Skoly

Pre skvalitnenie vychovno-vzdelavacieho procesu na teoretickom vyucovani boli:
- opravené odkvapové zl'aby na budove skoly v hodnote 1.836,64 €

- opravené Skolské lavice v triedach v hodnote 1.492,80 €

- zaktipené naradie do posilnovne v hodnote 1.316,00 €

- radio FOX vybavené novou aparatirou v hodnote 350,00 €

- zakupenych 18 ks stoli¢iek na uc¢ebtiu €. 27 v hodnote 376,49 €

- doplatené prace za opravu podlahy v telocvi¢ni v hodnote 4.320,00 €

- vymenené podlahy v triedach na 1. poschodi v hodnote 9.243,58 €

- zakupené ucebné pomdcky, ktoré nahradili opotrebované

Pre skvalitnenie vychovno-vzdelavacieho procesu na praktickom vyucovani boli:

- vymenené podlahy v uéebniach a Satniach na pracovisku praktického vyucovania
Stefanikova 12 v hodnote 1.044, 27 €

- oprava pracovisk praktick¢ho vyucovania — elektroinstala¢né prace a maliarske prace
v hodnote 608,00 €
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- zakupené obrusy na pracoviska praktického vyudovania Stefinikova a Janka Krala
V hodnote 811,74 €

- opravena fasada na budove praktického vyucovania na ul. Janka Krala v hodnote
2.236,00 €

- doplneny inventar na jednotlivych pracoviskach praktického vyucovania
- svojpomocne vymal'ované priestory pracovisk praktického vyucovania

- financované sutaze ziakov usporiadané¢ pre ucebné a Studijné odbory v ramci
Slovenska, ale i kraja

- poskytnuté finanéné prostriedky pre ziakov prvych ro¢nikov na zakupenie
pracovného oblecenia
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§2o0ds.10
Oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky a oblasti, ktoré vyzaduja zlepSenie

Silné stranky Skoly

- stabilné postavenie skoly vo vzdeldvacom systéme $kol v zriad’'ovatel'skej posobnosti
Nitrianskeho samospravneho kraja a dobré meno skoly v meste a regione

- dlhodoba tradicia skoly (prva zmienka z roku 1919)

- siet’ Studijnych a u€ebnych odborov je dlhodobo profilovana na obchod a sluzby

- Skolsky vzdelavaci program je vo vSetkych Studijnych a ucebnych odboroch
zamerany na posilnenie vyucovania cudzich jazykov, odbornych ekonomickych
¢innosti a praktickych zru¢nosti

- kvalifikovani pedagogicki zamestnanci

- medzinarodné kontakty a skusenosti v spolupraci so zahrani¢nymi skolami

- relativne nové priestory Skoly, telocviéne a ihriska, rekonStruované pracoviska
praktického vyucovania

- dobré podmienky v oblasti informa¢no-komunika¢nych technologii, bezne dostupna
vypoctova technika a INTERNET

- zabezpecovanie odborného vycviku vo vlastnych prevadzkach

- poskytovanie sluzieb pre verejnost’ regionu a tym moznost finan¢ného krytia z
vlastnych zdrojov skoly

- moznost’ umiestnenia naSich absolventov nielen v regione a turistickych oblastiach
Slovenska, ale pre hl'adané profesie aj v krajinach EU

- Siroké spektrum mimosSkolskych aktivit a dosahované dobré vysledky v Sportovych
sitaziach a sutaziach zrucnosti, pravidelné vydavanie Skolského cCasopisu
GENERACIA, vysielanie skolského radia FOX

- veI'mi dobré podmienky pre rozvoj telesnej vychovy — telocvicia a asfaltové ihrisko
zabezpecuju kvalitny telovychovny proces

- priestory poskytujice sluzby Ziakom — Skolsky bufet, Skolska jedalen, kadernictvo,
kozmeticky salon, pedikira, oddychové priestory vyuzitelné pocas prestavok
(prestavkovy dvor), interiérovy nabytok

- pri su¢asnom velkom prepade poctu ziakov v strednych Skolach pretrvava relativny
zaujem o Studijné a u¢ebné odbory ako kuchar a kadernik

- charakter Skoly zacina nadobudat’ znaky "spadovej" Skoly pre oblast 32 okolitych
obci, mesta Vrable, ciastocne Novej Bane a Tekovskych Nemiec
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Slabé stranky
- nepriaznivy demograficky vyvoj v regione

- konkurencia Skoly, ktord poskytuje podobné vzdelavanie v regione ako odbor obchod
a podnikanie

- zanechanie $tudia Studentov nadstavbovych odborov pocas Skolského roka z dovodu
ich zamestnania na trhu prace

Hospitacie

V skolskom roku 2011/2012 boli hospiticie zamerané na zlepSenie vychovno-
vzdelavacieho procesu. Hospitacie boli uskutocnené riaditel’kou Skoly, zastupcami
riaditel’ky avramci predmetovych komisii. Boli zamerané na stav a Groven
vyucovania a u€enia sa na hodinach teoretického vyucovania a na odbornom vycviku.
Doraz sa kladol najmi na zvySovanie efektivity vychovno-vzdelavacieho procesu a
vyuZzivanie informac¢no-komunikaénych technologii, aktivizaénych metéd vo
vyucCovani a dodrziavanie zasad hodnotenia a klasifikacie v zmysle metodickych
pokynov.

Pozitivne zistenia:

- vytvaranie priaznivej pracovnej klimy

- poskytovanie moznosti spétnej vizby

- dodrziavanie zasad hodnotenia a klasifikacie v zmysle pokynov

- zlepSenie efektivity vyucovacieho procesu vo vzt'ahu k ciel'u a obsahu ucebnej témy
- spravne pouzivanie spisovného jazyka a odbornej terminologie

- vytvaranie prilezitosti na rozvoj aktivity ziakov na hodinach

- na inStruktaZznych hodinach si majstri odbornej vychovy volia r6zne vyucovacie
formy a metody. Motivuju ziakov tak, Ze nazornymi ukazkami navodia problém, ktory
potom spolo¢ne rieSia. Vo velkej miere vyuzivaji spiatni vidzbu. InStruktdz je
orientovana tak, aby do vykladu a navodeného problému boli zapojeni vSetci ziaci,
snazia sa ziakov zaujat’ a viest' k samostatnosti.

Oblasti vyzadujuce zlepSenie:

- rozvijat’ u ziakov schopnost’ prevziat’ zodpovednost’ za ucenie

- nad’alej zostava potreba zvysit’ vyuzivanie prostriedkov IKT a didaktickej techniky
- viac ocenovat’ i ¢iastocné Uspechy ziakov

- vyuzivat’ metddy a formy prace, ktoré rozvijaja najmai tvorivé myslenie ziakov

- snazit’ sa 0 zvysenie zaujmu ziakov o pohyb a telesnu vychovu

- na odbornom vycviku viac viest’ Ziakov ku komunikacii so zdkaznikom, obhajobe
a prezentacii praktickych zruc¢nosti

- zlepSenie vysledkov dosiahnutych na externej Casti maturitnej skusky.
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Uplatnenie absolventov na trhu prace

Uspesnost uplatnenia sa absolventov na trhu prace je dobra. Zaujem o §tudijné
aucebné odbory neklesa. Coraz viac absolventov Studijnych a ucebnych odborov
pokracuje v d’alSom Stadiu:

- z 54 absolventov u¢ebnych odborov 42 pokracuje v nadstavbovom Stidiu

- 20 100 maturantov 36 si podalo prihlasku na vysoké Skoly — prijatych bolo 25.

Podra informécii z Uradu prace v Zlatych Moravciach aj absolventi, ktori nepokraduju
v §tidiu, sa uspeSne zamestndvaju na trhu prace ako dobri odbornici s praktickymi
zruénostami:

- v §tatnych a sukromnych firmach

- U stkromnych podnikatel'ov

- V zahrani¢i

- alebo otvaraju si vlastna zivnost.
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Vol’'noc¢asové aktivity

V Skolskom roku 2011/2012 pracovalo v tychto zaujmovych krazkoch 208 Ziakov.

Nazov zdujmového krazku Pocet Vedici
Ziakov

Anglického jazyka —1 14 Mgr. Méria Herdova
Anglického jazyka — 2 13 Mgr. Katarina Pechova
Anglického jazyka — 3 12 Mgr. Stanislava Janosikova
Aranzovanie a propagacia 8 Mgr. Eva Gallova
Darcekové balenie 9 p. Emilia Mikusova
Kadernicky 8 Bc. Daniela Mihdlova
Literarny 9 PaedDr. Eva Fabova
Naro¢na ufesova tvorba 8 Bc. Méria Valkovicova
Nemeckého jazyka — 1 13 Mgr. Eva Chrapkova
Nemeckého jazyka — 2 12 Mgr. Sona Béderova
Nemeckého jazyka — 3 13 PhDr. Daniela Olvecka
Nemeckého jazyka — 4 10 PhDr. Daniela Olvecka
Nové trendy v acesovej tvorbe 8 Mgr. Andrea Dubcova
Rozhlasovy 6 PaedDr. Rastislava Chrenové
Sladké pecenie 9 Bc. Dana Magusinova
Studena kuchyna 8 Bc. Stanislava Bravcokova
Tvorivé dielne 9 p. Helena MartiSova
Uétovnictvo 17 Ing. Gabriela Ondrejmiskova
Volejbalovy 12 Mgr. Jan Sipo$
Zurnalisticky — 1 6 PaedDr. Eva Fabova
Zurnalisticky — 2 4 Mgr. Peter Drahos

Spolupraica Skoly a Studentskej rady

Z nasho pohladu je ddlezita aj spolupraca Skoly so Studentskou radou. Predseda Studentskej
rady sa zidastiiuje zasadania Rady $koly. Studentska rada sa podiela na riadeni vychovno-
vzdelavacieho procesu svojimi pripomienkami na rokovani s riaditel’kou, resp. zastupcami
riaditelky 8koly. Dalej sa podiela na priprave a organizacii akcii poriadanych $kolou —
Imatrikula¢ného vecierka, Viano¢nej akadémie, Diia otvorenych dveri, Burzy povolani.

Spolupraca Skoly s rodi¢mi
Spolupraca s rodi¢mi a verejnostou v regione je zabezpecovana prostrednictvom rady sSkoly,

zasadani rodi¢ovskych zdruzeni a prostrednictvom rdznych sluzieb, ktoré poskytujeme pre
verejnost’ vo vlastnych skolskych prevadzkach.
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VyuZzivanie sluzieb v Skolskych prevadzkach

Skolské kadernictva — Stefanikova 12 a Ul. SNP 5 (,,Hviezdi¢ka™) — poskytujii sluzby Ziakom,
zamestnancom, rodicom, ale aj Sirokej verejnosti. Ponukaju strihanie a ipravu vlasov pre deti
a dospelych — panske a dimske strihy. Nasa skola poskytuje kadernicke sluzby pre klientov v
Domove socialnych sluzieb v Klasove a klientov v Detskom domove v Zitavciach a v
Domove opatrovatel'skej sluzby v Zlatych Moravciach.

Skolské kuchyne a jedalne — Stefanikova 12 a ul. Janka Krala 13 (PRIMA) — poskytuji stravu
pre ziakov, rodicov, zamestnancov a verejnost. Pripravuji a realizuju spolocenské akcie
a oslavy v meste a regione Zlatych Moraviec (jubilejné vyrocia, svadby, bankety, kary).
Skolsky bufet, Ul. SNP 5 poskytuje:

- predaj rozli¢ného, najmé potravinarskeho tovaru pre verejnost’

- dar¢ekové balenie tovaru

- donasku nakupu do domu pre starSich a chorych ob¢anov mesta.

Skolska kozmetika a pediktira, Stefanikova 12 poskytuje kozmetické sluzby pre Ziakov,
rodi¢ov, zamestnancov, ale aj pre verejnost’, napr:

- Uprava, farbenie a formovanie obocia a rias
- Cistenie pleti

- masaze tvare a rak

- denny a vecerny make-up

- manikura rak

- Uprava a lakovanie nechtov, grafika nechtov
- depilacia

- klasickd pedikara noh, odstranenie zarastajicich nechtov
- vyZivujica maska na nohy

- masaz chodidiel, peeling chodidiel

- depilacia noh

- lakovanie nechtov

- francuzska pediktra
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Nasim cielom je dlhodobo sa stustredovat’ na kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu, na
jeho bezporuchovy, bezproblémovy, optimalny priebeh a pri vyu€ovani pouzivat moderné,
efektivne vyucovacie metody, organizatné formy vyucovania, ucebné pomocky, didakticka
techniku a informa¢no-komunika¢né technologie.

Rozvoj skoly je podmieneny aj sustavnym vzdeldvanim pedagogickych zamestnancov, najma
v oblasti IKT.

Chceme pokracovat v tradiciach skoly, dalej modernizovat' jej materidlno-technické

vybavenie. Dlhodobo profilovat’ Skolu na obchod a sluzby a vytvarat’ priaznivy obraz Skoly
VO verejnosti.

Vypracovali: Mgr. Maria Smalova
Mgr. Jozef HantSok
Ing. Jozef Inovecky

Ing. Anna Kovacova
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Klasifikacia tried a jednotlivych predmetov

Priloha ¢. 1

Trieda ADK ANJ APl BIO CER CVF DAN DEJ DER EKO ECV EKN EVV FIA GCR

LA
.B
I.C
I.D
LK
I.N
1. A
11.B
I.C
I1.D
K
1. A
1. B
1. C
1. D
1. E
IV. A
IV.B
IvV.C

1,5
1,77

2,36

2,17
1,57

2,88 2,25 1,71
3,32 2,82 2,08 2,27
3,53 1,96 1,92
3,44 2 1,58
2,64 2,55
3,79 3 3
3,08 2,64
286 1,62 2,57 2,08
38
3,58
3 3,1
2,29 157
2.271,76
2,75 1,65
3,27
35
3 22
2,88 2,79
3,04 2,9 1,88

Legenda skratiek

- ADK
- ANJ
- API

-BIO

- CER
-CVF
- DAN
-DEJ

-DER
- EKO
-ECV
- EKN
-EVV
-FIA

-GCR

— Administrativa a koreSpondencia
— Anglicky jazyk

— Aplikovana informatika

— Biologia

— Cestovny ruch

— Cvicna firma

— Danovnictvo

— Dejepis

— Dermatologia

— Ekonomika

— Ekonomické cvi¢enia

— Ekonomika

— Esteticka a vytvarna vychova
— Finan¢na analyza

— Geografia cestovného ruchu

2,25
2,59

3,09
3,5
2,96
2,32
3,17
3,58
3,21
2,54

2,7
3,41
3,81

2,5

2,5
2,77

1,6

1,96

2,6 2,95
2,13/ 2,83



Trieda HOG HOV HSL CHE INF IVP KAJ KNJ MSS MKT MKP MAT MAE NEJ

LA 142 138 2,46 1,38
I.B 2,41 1,36
I.C 2,08 2,27
I.D 3,12 2,31
I.K 1,82 2,27 3 13,25
I.N 3,29 2,71 3,7 4 3,07
In.A 2,56 2,2
11.B 1,67 1,93
11.C 2,44 1,72
1.D 2,17 2
1. K 2,83 2,14 3,71 3,07
. A
I11.B
1. C
I.D 1,94
1. E 2,15
V. A
IV.B
IvV.C
Legenda skratiek
-HOG — Hospodarska geografia
-HOV — Hospodarske vypocty
- HSL — Hotelové sluzby
- CHE — Chémia
- INF — Informatika
- IVP — Informatika v podnikani
- KAJ — Konverzacia v anglickom jazyku
- KNJ — Konverzacia v nemeckom jazyku
- MSS — Manazment v spolo¢nom stravovani
- MKT — Marketing
- MKP — Marketingova komunikécia a propagécia
- MAT — Matematika
- MAE — Materialy

-NEJ — Nemecky jazyk

2,47

2,45 1 2,36

1,79
3
2,27
2,54
2,18
3,21
3,2
2,96
3,39
3,29
2,76
2,07
2,64
2,25

2,92

1,9
3,5

2,58
3,18
3,27
2,9

3,27
3,5

3,2

3,32
3,85
3,25
3,62
2,71
2,73
3,5

3,75
3,64

3

2,71
2,88



Trieda OBN OCH OPX ODK ODV OSL PUTP PAV PRN PAR PPAT REG SJL SCR

ILA 183 2,54
I.LB 259 18 1,64 3,18
I.C 3,08 2,38 2,92 3
I.D 331 2,31 2,15 2,9 2,88
. K 1,64 2,82 1,73 2,55
I.N 2,43 3,57 3,36
I.A 236 3,12
I.B 243 1,71 2,86
I.C 2,67 3,17 3,28
I1.D 2,17 11,96 3,33 3
1. K 1,72 1,73 2,39 3,34
In.A 221 2,5 1,68 2,82 2
I1.B 2,24 1,85 2,76
In.Cc | 24 1,6 1,85 2,9
I.D 21 1,89 3,06 3,22
. E 2,48 3,92 3,22
V. A 15 2,35 3,05
IV.B 1,21 2,42 3
IvV.C 1,81 3 2,31 3,69

Legenda skratiek

- OBN — Obcianska nauka

-OCH — Obchodna prevadzka
-OPX — Odborna prax

-ODK — Odborné kreslenie

-ODV — Odborny vycvik

-OSL — Organizacia sluzieb

- PUTP — Pisanie a uprava textu na pocitaci
- PAV — Potraviny a vyZiva

- PRN — Pravna nauka

- PAR — Propagacia a reklama

- PPAT — Psycholégia prace a trhu

- REG — Regionalna gastrondémia
-SJL — Slovensky jazyk a literatira

- SCR — Sluzby cestovného ruchu



Trieda > ' > < STO TR 1o TpR TEN T2V TOV UCT USP LVY VPK “1¢F 2R
LA 179 1 1

1B 1 142 14 | 2 3
I.C 2,96 /146 312 296 1,31

I.D 312127 23 242 1,73 2,63
LK 1 245 236173 218
1N 314 146 393

A 2,72/108 2,84 204 2 316

e 121 177 1,14

I1.C 344 15 344 278 1,65 344
II.D 2,96 /121 3,25 267 1,7 3,17 2,08
I K 217 157, 293 218 209 218
LA 1,04 104 296

. B 1 122 227

I.C 245 1 185 1,59 24 265 2,15
LD 104282 2,93 1,45 1,56 271 3
NLE 122315 341 1,59 2,04 2,96

IV. A 1 2,95 129 315 15

IV.B | 108 263 105 283 146

IV.C 208/1,19 156 1,68 3,62 1,15 227 2,13

Legenda skratiek

- SPK — Spoloc¢enska komunikacia

- SPR — Spravanie

-STO — Stolovanie

-TCR — Technika cestovného ruchu
-TOB — Technika obchodu

-TPR — Technika prevadzky

-TEN — Technologia

-TSV, TEV — Telesna a $portova vychova, Telesna vychova
-TOV — Tovaroznalectvo

-UCT — Uétovnictvo

- USP — Uvod do sveta prace

-UvyY — Uzitkové vytvarnictvo

- VPK — Vlasova a pletova kozmetika
- ZKP — Zariadenie prevadzok

-ZDR — Zdravoveda



